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နိâင်ငæäတာ်äအးချမ်းသာယာäရးနှင့်ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ 

သူနာြပုနှင့်သားဖွားဆိâင်ရာဥပäဒကိâ ြပငဆ်င်သည့်ဥပäဒ 

(နိâင်ငæäတာ်äအးချမ်းသာယာäရးနှင့် ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ ဥပäဒအမှတ် ၃/၂၀၀၂) 

၁၃၆၃ ခâနှစ်၊ တပိâတ့ွဲလဆန်း  ၁၄ ရက် 

(၂၀၀၂ ခâနှစ်၊ äဖäဖာ်ဝါရီလ ၂၆ ရက်) 

 

နâိင်ငæäတာ်äအးချမး်သာယာäရးနှင့် ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီသည ် äအာက်ပါဥပäဒကိâ 

ြပċာန်းလိâက်သည်။ 

 

၁။ ဤဥပäဒကိâ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒကိâ ြပင်ဆင်သည့်ဥပäဒဟâ äခíတွင် 

äစရမည်။ 

၂။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၂ တွင် - 

 (က) ပâဒ်မခွဲ (ဇ)ကိâ äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည် - 

  (ဇ) လိâင်စင် ဆိâသည်မှာ သူနာြပု သိâမ့ဟâတ် သားဖွားလâပ်ငန်းကိâြဖစ်äစ၊ 

ယင်းလâပင်န်းနစှ်ရပ်လâæးကâိြဖစ်äစ လâပ်ကိâင်နိâင်ရန် äကာင်စီက 

ထâတ်äပးäသာ ခွင ့်ြပုမိန ့်ကိâ ဆိâသည်။" 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ (စျ)ကိâ äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည် - 

  (စျ) သူနာြပု၊ သားဖွားအတတ်ပညာသင်äကျာင်း ဆိâသည်မှာ သူနာြပု 

အတတ်ပညာ သိâမ့ဟâတ် သားဖွားအတတ်ပညာ သâိမ့ဟâတ် 

ယင်းအတတ်ပညာနှစ်ရပ်လâæးကိâ သင်ïကားäပးရန် အစိâးရဌာန၊ 

အဖွဲ အ့စည်းတစ်ခâခâကြဖစ်စ၊ အစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းတစ်ခâခâ၏ 

ခွင ့်ြပုချက်အရြဖစ်äစ ဖွင ့်လှစ်ထားäသာ äကျာင်း၊ သိပ္ပæ၊ äကာလိပ်၊ 

ဒီဂရီäကာလိပ ်သâိမ့ဟâတ် တက္ကသိâလ်ကိâ ဆိâသည်။" 

 (ဂ) ပâဒ်မခွဲ (ည) ကိâ äအာက်ပါအတိâင်း အစားထိâးရမည ်- 
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  (ည) ñကီးïကပ်äရးအဖဲွ  ့ဆိâသည်မှာ သနူာြပု သိâမ့ဟâတ် သားဖွားလâပ်ငန်းကိ 

သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ äဆာင်ရွက်ြခင်းရှိမရှိ ñကီးïကပ်ကွပ်ကဲ 

နâိင်ရန် ဤဥပäဒအရ ဖွဲ စ့ည်းäသာ ြပညန်ယ၊် တâိင်း၊ ခရိâင်နှင့် ðမို န့ယ ်

ñကီးïကပ်äရးအဖွဲ မ့ျားကိâ ဆိâသည်။" 

၃။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၃ ကိâ äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည် - 

 "၃။ ကျနး်မာäရး၀န်ñကီးဌာနသည ်- 

 (က) äအာက်ပါအတâိင်း äကာင်စီ၀င်အနည်းဆâæး ၁၁ ဦးပါ၀င်äသာ ြမန်မာနâိင်ငæ 

သူနာြပုနှင့် သားဖွားäကာင်စီကâိ အစိâးရအဖွဲ ၏့ သäဘာတူညီချက်ြဖင့် 

ဖွဲ စ့ည်းရမည ်- 

  (၁) ကျနး်မာäရး၀န်ñကီးဌာန ၀န်ñကီးက တာ၀န်äပးအပ်  ဥက္က ċ 

   äသာ သူနာြပုအñကီးအကဲတစ်ဦး 

  (၂) သူနာြပု သားဖွားနှင့်သက်ဆâိင်äသာ အစိâးရဌာန äကာင်စီ၀င်များ 

   အဖွဲ အ့စည်းများမှ ပâဂ္ဂ လ်များ 

  (၃) သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ အသင်းအဖွဲ မ့ျားမှ äကာင်စီ၀င်များ 

   ကိâယ်စားလှယ်များ 

  (၄) သင့်äလျာ်သည့် သနူာြပုများနှင့် သားဖွားများ äကာင်စီ၀င်များ 

  (၅) ဤဥပäဒအရ ခန ့်ထားသည့် မတှပ်âæတငအ်ရာရှိ အတွင်းäရးမှူး 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ (က) အရ äကာင်စီဖွဲ စ့ည်းရာတွင် လိâအပ်ပါက ဒâတိယဥက္က ċနှင့် 

တဲွဖက် အတွင်äရးမှူ းတိâက့ိâ သတ်မှတ်တာ၀န်äပးအပ်နိâင်သည်။" 

၄။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၇ တွင် - 

 (က) ပâဒ်မခွဲ (င) ကိâ äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည် - 

  "(င) မှတ်ပâæတင်အရာရှိ၏ တာ၀န်နှင့်လâပပ်âိင်ခွင ့်များကâိ သတ်မှတ်ြခင်း။" 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ (ည) ကâိäအာက်ပါအတâိင်း အစားထိâးရမည် - 
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  "(ည) သူနာြပု၊ သားဖွား သâိမ့ဟâတ် သနူာြပုနှင့် သားဖွားလိâင်စင်ကိâ 

ထâတ်äပးြခင်း၊ သက်တမ်းတိâးြမāင့်äပးြခင်း၊ နှစ်အကန ့်အသတ်ြဖင့် 

ရပ်ဆâိင်းြခင်းနှင့် ပယ်ဖျက်ြခင်း၊" 

 (ဂ) ပâဒ်မခွဲ (ဌ) ြဖင့် äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည် - 

  "(ဌ) သင့်äလျာ်äသာ ပâဂ္ဂိုလ်များြဖင့် äအာက်äဖာ်ြပပါ အဖွဲ မ့ျားကိâ 

ဖွဲ စ့ည်းြခင်း၊ ယင်းအဖွဲ မ့ျား၏ တာ၀န်နှင့်လâပပ်ိâင်ခွင ့မ်ျားကိâ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

ယင်းအဖွဲ မ့ျားကိâ ñကီးïကပ်ကွပ်ကဲြခင်း - 

   (၁) ြပည်နယ်၊ တâိင်း၊ ခရâိင်နှင့်ðမို န့ယ်ñကီးïကပä်ရး အဖွဲ မ့ျား၊ 

   (၂) သူနာြပု၊ သားဖွားအတတ်ပညာ၊ လâပ်ငန်းအဆင့်အတန်း 

ြမāင့်တင်äရးအဖွဲ ၊့" 

 (ဃ) ပâဒ်မခွဲ (ဍ) ကိâ äအာက်ပါအတိâင်း အစားထိâးရမည ်- 

  "(ဍ) သူနာြပုအတတ်ပညာ သိâမ့ဟâတ် သားဖွားအတတ်ပညာကိâ 

နâိင်ငæတကာအဆင့်မီäစရန် äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ ယင်းအတတ် ပညာကိâ 

သင်ïကားäရးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်ပါက ကျန်းမာäရး၀န်ñကီးဌာာနသိâ ့

အïကæြပုတင်ြပြခင်း၊" 

၅။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆိâင်ရာ ဥပäဒပâဒမ် ၁၁ တွင်ပါရှိäသာ "သက်ဆâိငရ်ာ 

ñကီးïကပ်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့ သတ်မှတ်ထားသည့် äလøာက်လôာပâæစæြဖင့် သတ်မှတ်ထားသည့် 

နည်းလမ်းအတိâင်း" ဆိâသည့် စကားရပ်ကိâ "သတ်မှတ်ထားသည့် နည်းလမ်းအတိâင်း 

äကာင်စီသâိ"့ ဆိâသည့် စကားရပ်ြဖင့် အစားထိâးရမည်။ 

၆။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၁၄၊ ပâဒ်မခွဲ (စျ)နှင့် ပâဒ်မ ၁၅၊ ပâဒ်မခွ ဲ (စျ) 

တိâတ့ွင်ပါရှိäသာ "နှင့် သက်ဆâိင်ရာñကီးïကပ်äရးအဖွဲ "့ ဆိâသည့် စကားရပ်ကိâ ပယ်ဖျက်ရ 

မည်။ 
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၇။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၁၆ ကိâ äအာက်ပါအတိâင်းအစားထိâးရမည်- 

 "၁၆။  လိâင်စင်ရရှိသူတစ်ဦးက ပâဒ်မ ၁၄၊ ပâဒ်မခွဲ (ဃ) သိâမ့ဟâတ် ပâဒ်မခွဲ (င) 

ပါြပċာန်းချက်ကိâြဖစ်äစ၊ ပâဒ်မ ၁၅၊ ပâဒ်မခွ ဲ (ဃ) သိâမ့ဟâတ် ပâဒ်မခွ ဲ (င) 

ပါြပċာန်းချက်ကိâြဖစ်äစ äဖာက်ဖျက်ကျူးလွန်äïကာင်း စိစစ် äတွရ့ှိလøင် - 

  (က) äကာင်စီသည ်äအာက်ပါအမိန ့်တစ်ရပ်ရပ်ကိâ ချမှတ်နိâင်သည် - 

   (၁) နှစ်အကန ့်အသတ်ြဖင့် လâိင်စငရ်ပ်ဆâိင်းြခင်း၊ 

   (၂) လိâင်စင်ပယ်ဖျက်ြခင်း။ 

  (ခ) ြပည်နယ်၊ တိâင်းñကီးïကပ်äရးအဖွဲ သ့ည် äအာက်ပါအမိန ့်တစ်ရပ်ရပ်ကâိ 

ချမှတ်နိâင်သည် - 

   (၁) သတိäပးြခင်း၊ 

   (၂) သင့်äလျာ်äသာ ဒဏ်äïကးäငွ သတ်မှတ်၍ äပးäဆာင ်

äစြခင်း၊" 

၈။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆိâင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၁၇၊ ပâဒ်မ ၁၈ နှင့် ပâဒ်မ ၁၉ တိâက့ိâ 

äအာက်ပါအတိâင်းအစာထိâးရမည် - 

 "၁၇။  သက်ဆâိငရ်ာ ြပည်နယ်၊ တâိင်းñကီးïကပ်äရးအဖွဲက့ ချမှတ်သည့် အမိန ့် 

သâိမ့ဟâတ် ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ မäကျနပသ်ူသည ် ယင်းအမိန ့် သိâမ့ဟâတ် 

ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ လက်ခæရရှိသည့် äနမ့ှ ရက်äပါင်း ၃၀ အတွင်း äကာင်စီသိâ ့

အယူခæနâိင်သည်။ 

 ၁၈။ äကာင်စီက ချမှတ်သည့် အမိန ့ ် သိâမ့ဟâတ် ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ မäကျနပ်သူ 

သည ် ယငး်အမနိ ့် သâိမ့ဟâတ် ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ လက်ခæရရှိသည့်äနမ့ှ 

ရက်äပါင်း ၃၀ အတွင်း ကျနး်မာäရး၀န်ñကီးဌာန ၀န်ñကီးထæ အယူခæနâိင်သည်။ 

 ၁၉။ (က) ပâဒ်မ ၁၇ အရ အယူခæမĂတွင် ချမှတ်သည့် ကျန်းမာäရး၀န်ñကီးဌာန 

၀န်ñကီး၏ ဆâæးြဖတ်ချက်သည် အðပီးအြပတြ်ဖစ်ရမည်။ 

  (ခ) ပâဒ်မ ၁၈ အရ အယူခæမĂတွင် ချမှတ်သည့် ကျန်းမာäရး၀န်ñကီးဌာန 

၀န်ñကီး၏ ဆâæးြဖတ်ချက်သည် အðပီးအြပတြ်ဖစ်ရမည်။" 
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၉။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၂၀ ကိâ äအာက်ပါအတâိင်း အစားထိâးရမည်- 

 "၂၀။ ကျနး်မာäရး၀န်ñကီးဌာန ၀န်ñကီးသည် - 

  (က) မှတ်ပâæတင်အရာရှိ တစ်ဦးကိâ ခန ့ထ်ားရမည်။ 

  (ခ) äကာင်စီက ထâတ်äပးäသာ မှတ်ပâæတင်ကâိြဖစ်äစ၊ လâိင်စင်ကâိြဖစ်äစ၊ 

ဆâိင်းငæ့ြခင်း၊ ရâပ်သိမ်းြခင်း၊ ရပ်စဲြခင်း သâိမ့ဟâတ် ပယ်ဖျက်ြခင်း 

ြပုလâပ်နိâင်သည်။ 

  (ဂ) äကာင်စ ီသိâမ့ဟâတ် ြပည်နယ၊် တိâင်းñကီးïကပä်ရးအဖွဲ က့ ချမှတ်သည့် 

အမိန ့် သိâမ့ဟâတ် ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ ြပင်ဆင်ြခင်း၊ äြပာငး်လဲြခင်း 

သâိမ့ဟâတ် ပယ်ဖျက်ြခင်း ြပုနိâင်သည်။ 

  (ဃ) ပâဒ်မခွဲ (ခ) သâိမ့ဟâတ် ပâဒ်မခွဲ (ဂ)အရ ချမှတသ်ည့် အမိန ့က်ိâ ြပန်လည ်

သâæးသပ၍် သင့်äလျာ်äသာ အမိန ့်တစ်ရပ်ရပ်ချမှတ်နâိင်သည်။" 

၁၀။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆိâင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၂၄ တွင်ပါရှိäသာ "äငွဒဏ်ကျပ ် ၃၀၀၀ 

အထိ ြဖစ်äစ" ဆâိသည့် စကားရပ်ကိâ "äငွဒဏ်ြဖစ်äစ" ဆâိသည့် စကားရပ်ြဖင့် 

အစားထိâးရမည်။ 

၁၁။ သူနာြပုနှင့် သားဖွားဆâိင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၂၈ ကိâ äအာက်ပါအတâိင်း အစာထိâးရမည-် 

 "၂၈။ äဆးသိပ္ပæပညာဦးစီးဌာနသည် သူနာြပုအတတ်ပညာနှင့် သားဖွားအတတ် 

ပညာဆိâင်ရာ သင်ရိâးညôန်းတမ်းäရးဆွဲြခင်း၊ သူနာြပု၊ သားဖွားအတတ်ပညာ 

သင်äကျာင်း၀င်ခွင ့န်ငှ့် äကျာငး်တွင်း စာäမးပွဲများ ကျင်းပစစ်äဆးြခင်းများ 

ကိâ  äဆာင်ရွက်ရမည်။" 
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၁၂။ သူနာြပုနှင့်သားဖွားဆိâင်ရာ ဥပäဒပâဒ်မ ၃၃၊ ပâဒ်မခွဲ (ခ)ကိâ äအာက်ပါအတိâင်း 

အစားထိâးရမည ်- 

 "(ခ) ကျနး်မာäရး၀န်ñကီးဌာန၊ äကာင်စီနှင့ ် äဆးသိပ္ပæပညာဦးစီးဌာနတိâသ့ည် 

လâိအပ်äသာ အမိန ့ä်ïကာ်ြငာစာ၊ အမိန ့န်ှင့်ညôန်ïကားချက်များကâိ ထâတ်ြပန ်

နâိင်သည်။" 

 

 

               (ပâæ) သန်းäရô 

            ဗိâလ်ချုပ်မှူးñကီး 

        ဥက္က ċ 

     နâိင်ငæäတာ်äအးချမး်သာယာäရးနှင့် ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ 


